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Inkubator przedsiebiorczosci dla matek

Fot. Blisco Mamy

Numer praktyki

1

Nazwa praktyki

Inkubator przedsiebiorczosci dla matek

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

MAma CoWork: Karolina Dorozata i Kamila Jezowska — Hutas
BlisCo Mamy: Beata Rutkowska i Irmina Chrobak

Obszar merytoryczny

Rozwoj przedsiebiorczosci kobiet, powrdt mam na rynek pracy,
opieka nad dzie¢mi

Opis praktyki

Dziatania: stworzenie przestrzeni z dostepnym dla mam sprzetem
biurowym, w ktorej zapewniona jest profesjonalna opieka dla
dzieci; organizowanie warsztatéw zawodowych i szkolen
zwigzanych z zatozeniem wtasnej dziatalnosci gospodarczej.
Program Mama CoWork znalazt sie z finale konkursu European
Social Innovation Competition.

Rezultaty: utatwienie mamom powrotu na rynek pracy - kobiety
mogg podnosi¢ swoje kwalifikacje bgdz wykorzystywac przestrzen
biurowg do uruchomienia swojej dziatalnosci. Jednoczesnie bedac
wcigz blisko dzieci, ktéorymi w tym czasie zajmujg sie zawodowi
opiekunowie / opiekunki. W ten sposéb moga potgczy¢ aspiracje
zawodowe z koniecznos$cig zajmowania sie¢ potomstwem.

Element innowacyjny

tgczy przestrzeh coworkingowg (czyli dzielong miedzy rézne
przedsiebiorczynie przestrzen biurowa) i mini inkubator
przedsiebiorczosci ze szkoleniami zawodowymi oraz kwalifikowang
opiekg nad matymi dzieémi.

Info

https://eic.ec.europa.eu/eic-funding-opportunities/eic-
prizes/european-social-innovation-competition_en
https://wideo.wp.pl/pomysl-na-biznes-coworking-dla-mam-
6360132906891393v




Program Rézowa skrzyneczka
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Mapa rézowych skrzyneczek ze strony www fundacji

Numer praktyki

2

Nazwa praktyki

Rézowa skrzyneczka

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Fundacja Rozowa skrzyneczka
Zrzeszenie Okresowa Koalicja

Obszar merytoryczny

Walka z wykluczeniem menstruacyjnym

Opis praktyki

Dziatania: zapewnienie powszechnego dostepu do bezptatnych
srodkéw higieny na czas menstruacji w przestrzeni publicznej oraz
dostep do rzetelnej edukacji w zakresie miesigczkowania w szkole.
Pierwsza rézowa skrzyneczka wypetniona podpaskami zawista w
2019 roku w Centrum Praw Kobiet we Wroctawiu.

Rezultaty: Tysigce rozowych skrzyneczek w szkotach, bursach,
placéwkach edukacyjnych, szpitalach, kinach, bibliotekach,
teatrach. W akcje wtgczajg sie kolejne samorzady. Dotgczyty tez
sieci Biedronka i Lidl. Liczba skrzyneczek wcigz rosnie - wraz ze
swiadomoscia istnienia ubdstwa menstruacyjnego w Polsce i
koniecznosci zaradzenia mu.

Element innowacyjny

Skrzyneczki same w sobie sg nowym pomystem, a ich obecnos¢ w
wielu miejscach publicznych wptywa na zniesienie tabu, ktérym
obcigzona jest w Polsce menstruacja.

Info

www.rozowaskrzyneczka.pl




Program Bezdomni dla bezdomnych

Fot. Towarzystwd Pomocy im. sw. Brata Alberta w Jeleniej Gorze

Numer praktyki

3

Nazwa praktyki

,Bezdomni dla Bezdomnych”

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Towarzystwo Pomocy im . Sw. Brata Alberta, Koto Jeleniogérskie

Obszar merytoryczny

Wsparcie w kryzysie bezdomnosci, aktywizacja oséb
wykluczonych, dtugotrwale bezrobotnych

Opis praktyki

Dziatania: rekrutacja osob w kryzysie bezdomnoéci do cyklu
szkolen przygotowujgcych do pracy w charakterze streetworkera.
Po szkoleniu teoretycznym i praktycznym pod okiem
doswiadczonego streetworkera, bezdomni odbywajg miesieczny
staz w Jeleniogdrskim Kole Towarzystwa Pomocy im. sw. Brata
Alberta. Ich zadaniem jest praca w terenie w poszukiwaniu oséb w
kryzysie bezdomnosci zamieszkujgcych w przestrzeni publicznej
(dworce, altanki, Smietniki, dziatki, pustostany), a nastepnie préba
pomocy tym osobom poprzez wsparcie bezposrednie i kierowanie
do placowek pomocowych. Po ukohczeniu szkolenia osoby
zaangazowane majg szanse na zatrudnienie lub wolontariat.
Rezultaty: W tej chwili na terenie Jeleniej Gory i okolic pracuje 4
streetworkeréw wytonionych w trakcie trwania programu (do marca
2022). Uzyskanie kwalifikacji do pracy streetworkera i podjecie
aktywnos$ci zawodowej w tej dziedzinie pozwala na stopniowe
odbudowanie poczucia wtasnej wartosci i przewartosciowanie
wiasnych doswiadczen zyciowych.

Element innowacyjny

» Streetworkerzy rekrutowani sposréd osob, ktdre same zmagajg
sie lub pokonaty kryzys bezdomnosci

* Mozliwos¢ kontynuaciji zatrudnienia bgdz wolontariatu

» Skuteczna forma stopniowego powrotu do zyciowego
bezpieczenstwa

Info

https://bratalbertjq.pl/streetworking/




Slaska Akademia Kompetencji Spotecznych

Fot. Klaster.org.pl

Numer praktyki

Nazwa praktyki

Slgska Akademia Kompetencji Spotecznych

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Instytut Rozwoju Rynku Pracy

Obszar merytoryczny

Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, edukacja mtodziezy

Opis praktyki

Dziatania: Zorganizowanie cyklu 5 warsztatow dla mtodziezy

z zakresu kompetencji komunikacyjnych, spotecznych, budowania
zespotu i design thinkingu. W ramach programu zespoty tworzyty
wiasne, autorskie akcje spoteczne na rzecz wybranych
spotecznosci lokalnych oraz krecity filmy przedstawiajgce
zrealizowane dziatania. Projekt objagt 120 uczestnikdéw w wieku 14-
17 lat z 15 miast wojewodztwa sSlgskiego.

Rezultaty: rozwijanie kompetencji spotecznych oraz umiejetnosci
pracy w grupie. Przykfady zrealizowanych dziatan:

1. Mitodziez z Centrum Administracyjnego Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych w Lublincu promowata dobre postawy wobec
zwierzgt poprzez rozdawanie samodzielnie zaprojektowanych
ulotek, zachecajacych do adopcji bezdomnych zwierzat, a takze
zakupu kocow oraz karmy.

2. Wychowankowie Domu Dziecka w Sarnowie zorganizowali
wieczor filmowy, podczas ktérego wyswietlone zostaty filmy
edukacyjne na temat spedzania czasu wolnego. Chtopcy zachecali
réwniez swoich réwiesnikow, aby czas wolny spedzac w bardziej
aktywny sposob, niz granie na komputerze.

3. Mitodziez z Placéwki Opiekurniczo Wychowawczej nr 1

w Siemianowicach Slgskich przygotowata paczki z czapkami,
szalikami oraz cieptymi skarpetami, aby pomoc osobom
bezdomnym w okresie chtodow.

4. Wychowankowie Zaktadu Poprawczego i Schroniska dla
Nieletnich w Raciborzu zorganizowali Dzieh Sportu i zdrowego
odzywiania. W ramach swojego projektu, przygotowali prezentacije
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dotyczagcag zdrowego odzywiania, a po teorii przyszedt czas na
praktyke i zajecia na sali gimnastycznej.

Element innowacyjny

Forma serii warsztatow z réznych dziedzin, nastawiona na
rozwijanie kompetencji komunikacyjnych, spotecznych, budowanie
zespotu, identyfikacji lokalnych wyzwan (wywiady z
mieszkancami), zakohczona warsztatami design thinkingu, ktére
pozwalajg zdobytg wiedze przekué¢ w dziatanie.

Info

https://www.klaster.org.pl/wspaniala-inicjatywa-w-ramach-slaskiej-

akademii-kompetenciji-spolecznych/

https://www.innowacjespoleczne.com/projekty/project/65/slaska-
akademia-kompetencji-spolecznych m.in. scenariusze warsztatéw
https://www.youtube.com/watch?v=IAKB4usPpcY
https://niw.gov.pl/



https://www.innowacjespoleczne.com/projekty/project/65/slaska-akademia-kompetencji-spolecznych
https://www.innowacjespoleczne.com/projekty/project/65/slaska-akademia-kompetencji-spolecznych
https://www.youtube.com/watch?v=lAKB4usPpcY
https://niw.gov.pl/

RODzinnie i zielono

76

Fot. pzd.pl

Numer praktyki

5

Nazwa praktyki

RODzinnie i zielono

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Fundacja Zaprojektowane do dziatania oraz Zarzad i dziatkowcy z
warszawskiego ROD Syrena

Obszar merytoryczny

Aktywizacja 0séb starszych, integracja spoteczna, wigczanie do
wspolnego dziatania os6b wykluczonych, z
niepetnosprawnosciami, w tym dzieci

Opis praktyki

Dziatania: rozpoznanie zyjgcych w okolicy grup osob
doswiadczajgcych wykluczenia, a nastepnie zaproszenie ich na
dziatki do udziatu w organizowanych tam wydarzeniach,
warsztatach, wspdélnych pracach ogrodowych itp.

Przyktady dziatan: cykl spotkan, podczas ktérych goscie mogli
spacerowac, odpoczywac na kocach w otoczeniu dziatkowe;j zieleni
ROD Syrena, puszczaé banki mydlane i poznawa¢ gospodarzy
dziatek. Jedna z dziatkowiczek, pani Marta ugos$cita uczniéw w
swojej altance i dzielita sie wiedzg o uprawie roslin.

W czasie kazdej wizyty postawaty zdjecia, ktére nastepnie
przekazano uczniom Zespotu Placowek Szkolnho-Wychowawczo-
Rewalidacyjnych z prosbg o przygotowanie kolazy. Ich prace
zostaty nastepnie zaprezentowane spotecznosci dziatkowcéw w
formie wakacyjnej mini wystawy na ogrodowej alei.

Rezultaty: Dziatkowcy, czesto samotni seniorzy i seniorki cieszg
sie z towarzystwa i wsparcia w pracach w ogrodzie, a osoby
doswiadczajgce wykluczenia korzystajg z przebywania w naturze i
ozywczych interakcji z innymi ludzmi. Na podstawie cyklu spotkanh
powstaje podrecznik dobrych praktyk ROD, ktory tworzy podwaliny
programu Otwartego Spotecznego Rozwoju ROD oraz otwarcia
ogrodow dla spoteczenstwa.




Element innowacyjny |+ Potaczenie wiascicieli dziatek (czesto samotnych senioréw i
seniorki) z osobami doswiadczajgcymi wykluczenia poprzez
organizowanie wspolnych wydarzen na terenie ogréodkow

+ Stworzenie podrecznika dobrych praktyk otwierania ROD-6w

Info http://pzd.pl/artykuly/26728/188/RODzinnie-i-Zielono-zajecia-dla-
mlodziezy-z-niepelnosprawnoscia-w-ROD-Syrena-w-
Warszawie.html




Zagtebiowska Mapa Potrzeb Senioréw

v s —— ' (=9
'Fot Y Zaglebiemilodych.pl e

B
Przekazanie pfzez Stowarzyszenie Emerytow, Rencistow i Inv;aidéw
yNESTOR” Mapy Potrzeb Sénioréw wiadzem gminy Poreba.

Numer praktyki 6
Nazwa praktyki Zagtebiowska Mapa Potrzeb Seniorow
Podmiot(y) Stowarzyszenie Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow NESTOR

realizujgcy(e)

Obszar merytoryczny | Seniorzy, spoteczenstwo obywatelskie

Opis praktyki Dziatania: zorganizowanie warsztatéw partycypacji spotecznej dla
50 senioréw. Tematyka warsztatéw to m.in. pisanie petycji aby
seniorzy mogli aktywnie wptywaé na lokalng polityke. Tematyka
warsztatow wynikata bezposrednio z przeprowadzonych wczesniej
wywiadow, w ktérych seniorzy zwrdcili uwage na to, ze gmina,
planujac réznego rodzaju remonty czy budowy rzadko bierze

pod uwage ich potrzeby i problemy. Osoby starsze nie wiedziaty
jak komunikowac sie z wtadzami lokalnymi i wptywac na rozwagj
polityki lokalnej z uwzglednieniem ich potrzeb.

Rezultaty: wsparcie 0séb starszych w ich codziennym zyciu
poprzez mozliwos¢ samorealizacji, uczestnictwa w zyciu lokalnej
polityki i posiadaniu realnego wptywu na dziatania wtadz gmin.

Element innowacyjny | Wspieranie partycypacji spotecznej oséb starszych, aktywizacja
obywatelska senioréw

Info https://zaglebiemlodych.pl/zaglebiowska-mapa-potrzeb-seniorow/
https://www.youtube.com/watch?v=rNzDDBW0328



http://m.in/
https://zaglebiemlodych.pl/zaglebiowska-mapa-potrzeb-seniorow/

Zielona Stacja - franczyza spoteczna

Numer praktyki

Nazwa praktyki

Zielona Stacja - franczyza spoteczna

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Podmioty ekonomii spotecznej (spotdzielnie socjalne, organizacije
non profit) z wojewddztw $laskiego i opolskiego

Obszar merytoryczny

Aktywizacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych, ekonomia
spoteczna, opieka spoteczna, zero waste, ekologia, zdrowa
zywnos¢

Opis praktyki

Dziatania: tworzenie stabilnych miejsc pracy dla oséb
wykluczonych spotecznie w ramach franczyzy spotecznej - sieci
sklepéw ze zdrowg zywnoscig od lokalnych producentéw. Wszyscy
franczyzobiorcy Zielonej Stacji sg podmiotami ekonomii spotecznej
i zatrudniajg osoby niepetnosprawne, ktére pod okiem treneréw
zajmujg sie sktadaniem pudetek oraz kompletowaniem zamowien.
Do podstawowych obowigzkéw pracownikéw nalezy pakowanie
warzyw i owocow do pudetek. Ujednolicony system zamowien
pozwala nawet pracownikom ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci odwazaé produkty oraz liczy¢ sztuki.

Ustugi asystenta sg oferowane na terenie catej gminy w zakresie
dojazdu do osoby niepetnosprawnej, wsparcia w dostepie do
Swiadczen opieki zdrowotnej i rehabilitacji oraz zatatwiania spraw
codziennych i urzedowych przez 7 dni w tygodniu. Zielona Stacja
jest tez miejscem spotkan 0sob z niepetnosprawnosciami,
cztonkow ich rodzin z asystentami. Tworzenie modelu jest
wspierane przez koordynatorow wdrazania franczyzy.

Rezultaty: W ramach projektu powstata sie¢ franczyzy spotecznej,
do ktorej zaangazowano 6 przedsiebiorstw spotecznych na terenie
aglomeraciji $lgskiej.

Dzieki zatrudnieniu osoby niepetnosprawne zyskujg wiekszg
samodzielnos¢ w zyciu codziennym przy jednoczesnej aktywizacji
zawodowej, a rolnicy dostarczajgcy zdrowa, nieprzetworzong
zywnos¢ moga liczy¢ na statg wspotprace.




Element innowacyjny

Model franczyzy spotecznej tgczacy w sobie troske o zdrowe
odzywianie, lokalne rolnictwo, ekonomie spoteczng, aktywizacje
0s6b niepetnosprawnych i jasne zatozenia etyczne.

Info

https://www.zielonastacja.pl/
kontakt@klaster.org.pl

https://www.youtube.com/watch?v=VMydMamV9so
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Szkolne Inkubatory Ekologiczne

Fot. Szkolne Inkubatory Ekologiczne

Numer praktyki

8

Nazwa praktyki

Szkolne Inkubatory Ekologiczne - konkurs

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Spotdzielnia Socjalna Piast

Obszar merytoryczny

Edukacja ekologiczna uczniéw szkot podstawowych, ochrona
Srodowiska

Opis praktyki

Dziatania: Zorganizowanie konkursu na najlepszg eko-pracownie,
do ktérego zostaty zaproszone wszystkie szkoty podstawowe z
wojewddztwa Slgskiego. Do konkursu mogty przystgpi¢ zespoty,
sktadajgce sie z trzech uczniéw oraz nauczyciela. Kazdy zespot
otrzymat dofinansowanie projektowanych pracowni w wysokosci
maksymalnie 3000 ztotych. Zaangazowani w projekt uczniowie
zostali nastepnie przeszkoleni i jako eko-ambasadorzy, prowadzili
dalsze szkolenia dla rowiesnikow.

Rezultaty: W ramach inicjatywy w szkofach powstaty eko-
pracownie - szklarnie i ogrodki; czes¢ szkét zadbata 0 wyposazenie
szkoty w potrzebne narzedzia ogrodnicze.

Zaangazowani uczniowie zostali nastepnie wyszkoleni na eko-
ambasadorow, aby w pdzniejszym czasie przeprowadzic¢ zajecia
dla swoich rowiesnikéw. W warsztatach prowadzonych przez
mtodych ambasadorow wzieto udziat 2000 uczniéw z 10 szkot
podstawowych. Dziatania podjete w ramach projektu bedg
opublikowane w eko-narzedziowniku na stronie internetowej
projektu i zostang rozestane do szkot podstawowych z
wojewodztwa slgskiego. Uczniowie stworzg tez film promujgcy
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projekt, ktérego adresatami bedg uczniowie szkét podstawowych z
catego kraju.

Element innowacyjny

» Forma konkursu - juz na etapie wnioskowania uczniowie uczg sie
formutowac swoje potrzeby i pomysty oraz pracowac¢ w grupie

* Praktyczne dziatania proekologiczne na terenie szkot -
wyprowadzenie lekcji przyrody z klasy do ogrodu

Info

https://szkolneinkubatoryekologiczne.pl/
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Wspdlnota Burego Misia

Fot. Buremisie.org.pl

Numer praktyki

9

Nazwa praktyki

Wspdlnota Burego Misia

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Fundacja Wspélnota Burego Misia im. Bogdana Janskiego

Obszar merytoryczny

Pomoc spotfeczna, aktywizacja oséb niepetnosprawnych
intelektualnie i ruchowo

Opis praktyki

Dziatania: wspoftworzenie miejsca schronienia, opieki, rehabilitacji
i rekreacji dla osob niepetnosprawnych intelektualnie i ruchowo, w
tym tworzenie i utrzymywanie bazy materialnej stuzgcej temu
celowi - Osady Burego Misia oraz wszelkie organizacyjne dziatania
fundacji, ktérej zadaniem jest wspierac¢ finansowanie i aktywnosci
w Osadzie.

W ramach terapii zajeciowej w Osadzie powstajg m.in. réznego
rodzaju sery, twardég, masto, dzemy, syropy, przetwory i ziota
suszone. Produkty te mozna kupi¢ w sklepiku, jak i ztozy¢
zamowienie w wyprzedzeniem.

Co roku latem, niedaleko Osady Burego Misia organizowany jest
Obéz Burego Misia - najwieksze swieto Wspdlnoty - swieto
spotkania. Obdz sktada sie z dwdch dwutygodniowych turnuséw, w
ktérych uczestniczy okoto 250 Burych Misiow i tyle samo Burych
Niedzwiedzi (Bury Mis oznacza osobe z niepetnosprawnoscig
intelektualng lub fizyczng, natomiast Bury Niedzwiedz to
petnosprawny przyjaciel - opiekun Burego Misia). Turnus sktada sie
Z pomniejszych podobozéw tozsamych grupom Wspdlnoty w
ogniskach lokalnych), posiadajacych wiasng kadre i realizujgcych
odrebny plan zajec.

Oprocz Osady dziatajg rowniez wspolnoty lokalne w Krakowie,
Poznaniu i Bytomiu.

Rezultaty: Osada jest domem, bezpiecznym miejscem dla wielu
0s0b, ktére tego potrzebuja. Tworzy tez przyjazng przestrzen do
rozwoju i samorealizaciji.
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Element innowacyjny

Kooperatywa Burego Misia
Sposdb, w jaki zorganizowane sg turnusy podczas Obozow
Burego Misia

Info

www.buremisie.org.pl
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Nastoletni Azyl

Numer praktyki

10

Nazwa praktyki

Nastoletni Azyl

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Nastoletni Azyl - nieformalna grupa mtodziezy.

Czlonkinie i cztonkowie: Andzelika Friedrich (zatozycielka), Sabina
Iskierka (opiekunka merytoryczna), Agnieszka Bartoszewska
(ispecjalistka ds mediéw spotecznosciowych), Przemystaw Kaca
(redaktor), Daria Masztafiak (redaktorka), Julia Januchta
(redaktorka), Gabrysia Stawarz (redaktorka), Magda Sotowiej
(redaktorka), Joanna Majchrzak (redaktorka), Dagmara Protas
(redaktorka)

Obszar merytoryczny

Zdrowie psychiczne miodziezy, edukacja

Opis praktyki

Dziatania: prowadzenie strony internetowej z edukacyjnym
blogiem dla mtodziezy i rodzicow, opracowywanie wzorow
plakatéw, ulotek i tapet (do pobrania ze strony www),
podejmowanie wspoétpracy instytucjonalnej nakierowanej na
poprawe sytuacji psychiatrii dzieciecej w Polsce, wspolne dziatania
m. in. z Rzecznikiem Praw Pacjenta i z Zespotem Parlamentarnym
ds. Zdrowia Psychicznego Dzieci i Mfodziezy.

Rezultaty: wsparcie dzieci i mtodziezy w kryzysach psychicznych,
edukacja w zakresie zdrowia psychicznego, szerzenie informacji
na temat mozliwych form wsparcia, wsparcie rodzicow w
zrozumieniu trudnosci, z jakimi mierza sie nastolatki.
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Element innowacyjny

Witryna zostata zatozona w kwietniu 2018 roku przez nastolatke,
ktéra postanowita dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem cierpienia
psychicznego i robigc to pomagac innym.

Info

https://nastoletniazyl.pl/
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Zatrudnienie przejsciowe

Numer praktyki

11

Nazwa praktyki

Zatrudnienie przejsciowe

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Warszawski Dom pod Fontanng (Zespot Regionalny Koalicji na
Rzecz Zdrowia Psychicznego), Kielecki Dom pod Fontanng

Obszar merytoryczny

Aktywizacja zawodowa 0s6b chorujacych psychicznie

Opis praktyki

Dziatania: program rehabilitacji i reintegracji zawodowej stworzony
dla 0os6b chorujgcych psychicznie, bedacy integralng czescig
modelu Domu-Klubu. Domy-Kluby to srodowiskowe domy
samopomocy, ktérych poczatki siegajg Fountainhouse.
Cztonkowie Domu-Klubu podejmujg zatrudnienie z odpowiednim
wsparciem ze strony stowarzyszenia, ktére zapewnia jego ciggtosc
oraz treningi. Zatrudnienie trwa od 3 do 9 miesiecy i obejmuje
prace w wymiarze maksymalnie pot etatu. Przed przystgpieniem do
pracy cztonkowie szkolg sie u przysztego pracodawcy pod okiem
pracownika Domu-Klubu, uczgc sie wykonywania swoich
obowigzkdéw. Zadania, okreslone przez pracodawce, wykonuje na
zmiane dwoch cztonkéw Domu-Klubu. Pracownik nie jest pytany o
orzeczenie o niepetnosprawnosci, a pracodawca nie korzysta z
refundacji kosztow wynagrodzenia.

Warszawski Dom pod Fontanng od wielu lat wspétpracuje m.in. z
Urzedem Dzielnicy Wola oraz Szpitalem Wolskim. Kielecki Dom
pod Fontanng posredniczy w zatrudnianiu oséb m.in. w Miejskim
Osrodku Pmocy Rodzinie. Osoby doswiadczajgce kryzyséw
psychicznych pracujg jako kurierzy doreczajgcy dokumenty,
pracownicy gospodarczy, porzadkowi.

Rezultaty: osoby chorujgce majg szanse na poznanie realiow
otwartego rynku; biorg petng odpowiedzialnos¢ za swojg prace, ale
mogg liczy¢ na zyczliwg pomoc w razie potrzeby. Zyskujg tez
lepsze rozpoznanie swoich mozliwosci na réznych stanowiskach
pracy i w roznych sytuacjach spotecznych oraz referencje od
pracodawcy po zakonczeniu zatrudnienia. Ponadto otrzymujg
wynagrodzenie adekwatne do swiadczonej pracy. Ze statystyk o
zasiegu swiatowym wynika, ze 40-60% cztonkéw domow-klubdéw
po mniej wiecej dwéch latach zatrudnienia przejsciowego uzyskuje
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state, niezalezne miejsce pracy.

Pracodawcy natomiast zyskujg dobrze przygotowanego
pracownika z gwarancjg ciggtosci (w razie nagtej nieobecnosci
Dom-Klub zapewnia zastepstwo). Ponadto udziat w programie
pozytywnie wplywa na wizerunek przedsiebiorstwa, czy instytucji.

Element innowacyjny

Model zatrudnienia niebedgcy pracg chroniong, a jednoczesnie
mocno wspierajgcy osoby chcgce wrdci¢ na rynek pracy.

Info

wdpf.org, kdpf.kielce.pl
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Serwis internetowy Maszto.org

Podaruj to, czego nie uzywasz, tym, ktorzy tego potrzebujq.

Wybierz jaki rodzaj przedmiotéw chcesz przekazaé fundacii lub organizacji pozarzgdowej
- = Fa €2
DLA UKRAINY ©ODZIEZ TEKSTYLIA DZIECIECE

O m ® [0

DLA ZWIERZAT SRODKI.- SPORT KSIAZKI

ZOBACZ WSZYSTKIE

Chorobg Parkinsona

Organizacje wspoitpracujgce: Stowarzyszenie Mierz Wysoko,
Stowarzyszenie robisz.to, Fundacja Sue Ryder, Ciuchowisko,
Fundacja CultureLab, Wspélnota Emaus, Fundacja giganci, Jokot
(pomoc zwierzetom), Mazowieckie Stowarzyszenie Osob z

Numer praktyki 12

Nazwa praktyki MASZTO

Podmiot(y) Wiascicielem i administratorem serwisu jest grupa oséb pod nazwa
realizujgcy(e) Maszto.

Obszar merytoryczny | Zero waste, ekologia, pomoc ludziom i zwierzetom w potrzebie

przyjazny interfejs i intuicyjna budowa strony.

Opis praktyki Dziatania: rozwdj technologiczny platformy internetowej, tworzenie
i rozwijanie wirtualnego narzedzia, ktére stanowi miejsce wymiany
informacji pomiedzy darczyfncami i organizacjami zajmujgcymi sie
statutowo pomocg dla 0s6b potrzebujgcych. Aby dotgczy¢ do
maszto jako organizacja, wystarczy wypetni¢ krétki formularz na
stronie. Przekazanie daru jest jeszcze prostsze, zapewnia to

Rezultaty: Platforma jest aktualnie strong internetowa, przez ktorg
organizacje ogtaszajg swoje listy potrzeb, a uzytkownicy mogg sie
skontaktowac z wybrang organizacjg w celu ustalenia formy
przekazania daréw (wysytka lub przekazanie osobiscie). Aktualnie
platforma gromadzi dane z duzych miast, przede wszystkim
Krakowa i Warszawy. Docelowo Masz.to ma dziata¢ na terenie
catej Polski i by¢ dostepne réwniez jako aplikacja mobilna.

Element innowacyjny | Nowe technologie, pomoc spoteczna, zero waste

Info maszto.org
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Spétdzielnia Bistro przy Spétdzielni Socjalnej Kto rano wstaje

Numer praktyki

13

Nazwa praktyki

Spoétdzielnia Socjalna Kto rano wstaje, Bistro

Obszar merytoryczny

Pomoc osobom w kryzysie bezdomnoéci, uzaleznionym,
niepetnosprawnym

Opis praktyki

Dziatania: spétdzielnia, zrzeszajgca i zatrudniajgca osoby
wywodzgce sie z grup wykluczenia spotecznego, swiadczy ustugi
w zakresie cateringu, dostarczania positkdw grupom
pielgrzymkowym, positkow dietetycznych bezposrednio do
prywatnych doméw senioréw, obstugi imprez masowych typu
pikniki, targi. Prowadzi takze bistro w warszawskim Ursusie oraz
oferuje ustugi sprzatania i dezynsekcji mieszkan, ustugi
transportowe przy przeprowadzkach, usuwanie gabarytéw, czy
drobne prace elektryczne oraz hydrauliczne.

Rezultaty: Spétdzielnia przygotowuje miesiecznie okoto 13000
cieptych positkdw oraz 600 positkow dietetycznych dla osob
starszych. Zatrudnia 34 osoby. Od poczatku dziatalnosci w 2013
roku dzieki pracy w spotdzielni 7 oséb catkowicie usamodzielnito
sie i teraz petni role mentoréw dla oséb dopiero wkraczajgcych na

te droge.

Element innowacyjny

* Nowi pracownicy sg szkoleni przez osoby, ktére same wyszty z
kryzysu

+ Kompleksowe rozpoznawanie potrzeb oséb starszych i
Swiadczenie ustug odpowiadajgcych bezposrednio na te
potrzeby.

Info

https://caritasaw.pl/, https://ktoranowstaje.pl
Facebook: Spétdzielnia Socjalna Kto rano wstaje
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Program ,,E-ustugi publiczne dostepne dla seniora”

Fot. Gliwiceodnowa.pl

Numer praktyki

14

Nazwa praktyki

Program ,E-ustugi publiczne dostepne dla seniora”

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Instytut Pracy i Edukaciji, Klaster Innowacji Spotecznych

Obszar merytoryczny

Wykluczenie cyfrowe seniorow

Opis praktyki

Dziatania: szkolenia 0séb po 60 roku zycia z zatatwiania spraw w
internecie. Seniorzy uczg sie m.in. jak zatozy¢ internetowe konto
pacjenta, profil zaufany, czy jak porusza¢ sie w rzgdowych
serwisach ePUAP (Elektronicznej Platformy Ustug Administracji
Publicznej) i PUE ZUS (Platforma Ustug Elektronicznych Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych), czy jak znalez¢ w internecie
najszybciej dostepne swiadczenie NFZ.

Rezultaty: znaczne utatwienie codziennego funkcjonowania
senioréw, wzrost poczucia sprawczosci i bezpieczenstwa - wiele
spraw mozna zatatwi¢ bez wychodzenia z domu.

Element innowacyjny

Potgczenie zaznajamiania senioréw z cyfryzacjg z pomocg w
zakresie zafatwiania zywotnych, a czesto trudnych dla nich, spraw

Info

https://www.klaster.org.pl

https://gliwiceodnowa.pl/blog/senior-w-internecie-czylie-uslugi-

publiczne-dostepne-dla-seniora/
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Know your rights - generator wnioskéw urzedowych i sagdowych dla
obcokrajowcoéw

Htowarzyszenie
Elinterwenciji

]
Im‘ wsparcie prawne online
dla migrantéw i migrantek

POMOC W WYPEENIENIU TEST - SPRAWDZ SWOJE

FORMULARZA OPCJE LEGALNEGO POBYTU
WejdZ aby dowiedzie¢ sie jak wypetnic Rozwiaz nasz test i dowiedz sie jak
wniosek o zezwolenie na pobyt w Polsce zalegalizowa¢ pobyt w Polsce
ROZPOCZNIJ ROZPOCZNI

POMOC W NAPISANIU
PISMA

Odpowi
ktare

na pytania i pobierz pismo,

slesz do urzedu lub sadu

Numer praktyki 15

Nazwa praktyki Know your rights - generator wnioskéw urzedowych i sgdowych dla
obcokrajowcow

Podmiot(y) Stowarzyszenie Interwencji Prawnej

realizujgcy(e)

Obszar merytoryczny | Pomoc w zalegalizowaniu pobytu obcokrajowcdéw na terenie RP

Opis praktyki Dziatania: stworzenie prostego narzedzia - platformy internetowej
Z generatorem wnioskéw - pozwalajgcego obcokrajowcom
przebywajgcym na terenie Polski szybko przygotowaé
najwazniejsze dokumenty urzedowe, nie czekajgc na porade
prawng. Chodzi przede wszystkim o pomoc w stworzeniu pism w
takich sprawach jak: odmowa wjazdu do Polski, odmowa wydania
zezwolenia na pobyt, odmowa $wiadczenia 500+, odwotanie od
decyzji zobowigzania do powrotu, ztozenie skargi do sgdu w
sprawie zezwolenia na pobyt, czy cofniecie zakazu wjazdu. Przy
kazdym pismie znajdujg sie przydatne instrukcje: informacje o
poprawnym zaadresowaniu koperty, przewodniki pomagajace
odszukaé numer sprawy, czy adres instytucji w bazie. Generator
wnioskow dostepny jest w 3 jezykach: polskim, angielskim i
rosyjskim.

Rezultaty: znaczne utatwienie cudzoziemcom poruszania sie w
zawitosciach polskiego prawa, odcigzenie organizacji zajmujgcych
sie poradnictwem prawnym

Element innowacyjny | Automatyzacja tworzenia wnioskow urzedowych i sgdowych,
mozliwo$¢ generowania pism w jezyku polskim réwniez dla osoéb,
ktére majg ograniczong znajomos$¢ tego jezyka.

Info https://interwencjaprawna.pl/imiqg/
https://www.youtube.com/watch?v=yQVRa4InTSI&t=6s
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Kooperatywa DOBRZE

Numer praktyki

16

Nazwa praktyki

Kooperatywa DOBRZE

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Stowarzyszenie Kooperatywa Spozywcza “Dobrze”

Obszar merytoryczny

Spotdzielnie socjalne, rolnictwo ekologiczne, edukacja
konsumencka i ekologiczna, integracja spotecznosci lokalnych
wokot wspoélnych wartosci

Opis praktyki

Dziatania: wdrazanie modelu kooperatywy spozywczej opartej o
zamowienia od lokalnych rolnikow ekologicznych oraz rozwijanie
sieci sklepow. Kazdy cztonek/ini Stowarzyszenia pracuje
wolontaryjnie na rzecz Kooperatywy minimum 3 godziny w
miesigcu w ramach tzw. dyzuréw. Dzieki temu wszystkie zrzeszone
osoby majg mozliwosé doswiadczenia i poznania dziatania
Kooperatywy od srodka. Kazdy cztonek/ini optaca takze sktadke
(min. 30 zt/miesigc), ktora zasila budzet Stowarzyszenia. To obniza
koszty prowadzenia sklepu, a przez to i ceny produktéw.
Cztonkowie kooperatywy po optaceniu sktadek i odrobieniu dyzuru
kupujg produkty po preferencyjnych cenach, zblizonych do
producenckich. Osoby niezrzeszone w Kooperatywie korzystajg ze
standardowych cen. Kazdy cztonek/ini moze uczestniczy¢ w
podejmowaniu decyzji na regularnych spotkaniach strategicznych.
Rezultaty: Poza korzys$ciami ptyngcymi z otrzymywania najlepszej
jakosci produktow lokalnych w niskich cenach, cztonkowie
kooperatywy otrzymujg mozliwos¢ doksztatcania sie i integracji
podczas regularnie organizowanych warsztatéw i innych
dziataniach edukacyjnych. Spotdzielnia chetnie podejmuje
wspotprace z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzgdowymi oraz prezentuje swoje przedsiewziecie w mediach,
promujgc tym samym polskg spotdzielczosé.

Element innowacyjny

Model finansowania, czesciowo oparty o skfadki cztonkowskie, a
czesciowo o0 sprzedaz produktéw po cenach rynkowych dla oséb
spoza spétdzielni.

Info

https://dobrze.waw.pl/
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Wspodlne mieszkania chronione dla seniorek

Fot. rybnik:naszemiasto.pl

Numer praktyki

17

Nazwa praktyki

Wspdlne mieszkania chronione dla seniorek w Rybniku - program
pilotazowy

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku, Urzad Miasta Rybnik

Obszar merytoryczny

Pomoc spoteczna, ubostwo energetyczne

Opis praktyki

Dziatania: Program zaktada wspdlne zamieszkanie szesciu
mieszkajgcych samotnie seniorek, ktére majg problem z
samodzielnym utrzymaniem swoich domow / mieszkan. Ptatno$¢
za pobyt jest uzalezniona od kryterium dochodowego mieszkanek,
a wnioski przyjmuje i rozpatruje Dziat Projektow i Programu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku. Seniorki bedg mogty
mieszka¢ w lokalu tak dtugo, jak pozwoli im na to stan zdrowia. W
codziennym funkcjonowaniu bedzie im pomagac opiekunka,
bedgca do dyspozycji minimum 3 godziny dziennie.

Rezultaty: aktualnie we wspoétdzielonym mieszkaniu mieszkajg juz
4 panie, ktore ktére z powodu wieku lub stanu zdrowia miaty
problemy w codziennym funkcjonowaniu, a w przestrzeni
cohousingowej otrzymujg potrzebne wsparcie oraz towarzystwo.
Wspdlne mieszkanie jest rozwigzaniem proekologicznym, znacznie
wptywa na obnizenie kosztow ogrzewania oraz zredukowanie
poziomu smogul.

Element innowacyjny

Pierwsza w Polsce taka oferta dla senioréw, umozliwiajgca
eliminacje poczucia samotnosci u beneficjentéw i efektywniejsze
wykorzystanie zasobow pomocy spotecznej. Rozwigzanie jest tez
ekonomiczne i ekologiczne - wptywa na obnizenie kosztow
ogrzewania oraz zredukowanie poziomu zanieczyszczen.

Info

https://www.youtube.com/watch?v=0 ow h9KLul
www.naradaoenerdgii.pl
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Podziel sie Sniadaniem, Uganda

Numer praktyki

18

Nazwa praktyki

Podziel sie $niadaniem

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Fundacja Eka Africa

Obszar merytoryczny

Pomoc spoteczna, walka z problemem gtodu

Opis praktyki

Dziatania: zbieranie funduszy na $niadania dla dzieci z domu
dziecka w Ugandzie. Dzieki akcji Agnieszki Zukowskiej, ktéra od
2014 roku pomaga dzieciom w Afryce i opisuje zmagania z
tamtejszg rzeczywistoscig na swoim blogu zafryki.com, kazde
dziecko przed szkotg otrzymuje petnowartosciowe $niadanie. Taki
positek sktada sie z kubka kaszy z dodatkiem mleka i cukru oraz
banana. Z obliczen wolontariuszki wynika, ze koszt takiego
$niadania dla jednego wychowanka na caty miesigc to jedynie 14
zt. Sniadania przygotowywane sg przez miodziez z domu dziecka.
Kazdego dnia inna para wychowankow wstaje wczesnie rano, by
rozpali¢ ogien i przygotowac sniadanie. Chcemy uczyé miodziez
odpowiedzialnosci i pracy.

Rezultaty: najedzone dzieci = lepsze wyniki w szkole, nauka
dziatania w zespole na rzecz innych podczas gotowania positkéw

Element innowacyjny

» Wyjscie z pomoca poza wtasng strefe geograficzng i kulturowag

* Pomoc powigzana z zaangazowaniem potrzebujgcych w jej
Swiadczenie (dzieci same - codziennie w innych parach -
przygotowujg Sniadania dla innych dzieci)

Info

zafryki.com
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Projekty Stowarzyszenia ekologiczno-kulturalnego ,,Ziarno” w

Grzybowie

Fot. Ireneusz Kaminski

Numer praktyki

19

Nazwa praktyki

Projekty Stowarzyszenia Ekologiczno-Kulturalnego ,Ziarno”

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Stowarzyszenie ekologiczno-kulturalne ,Ziarno”

Obszar merytoryczny

Rolnictwo ekologiczne, edukacja ekologiczna, aktywizacja
spotecznosci lokalnej, pomoc spoteczna, zachowanie dziedzictwa
kulturowego

Opis praktyki

Dziatania (wybrane): 1/Ekologiczny Uniwersytet Ludowy
prowadzacy kursy rolnictwa ekologicznego z wykorzystaniem
metodyki nauczania dunskiego filozofa i pedagoga Grundtviga;
2/Uniwersytet Ludowy dla Nauczycieli — warsztaty dla pedagogow
ze Specjalnego Osrodka Wychowawczego w Mocarzewie, 3/
Zatuskowski Uniwersytet Ludowy — warsztaty dla pensjonariuszek
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Zatuskowie, 4/
warsztaty ekologiczne dla szkot z wielu miast i wsi w Polsce, 5/
utworzenie spétdzielni socjalnej ,,Cor et Manus. Jak u Eli”, 6/ Zupa
z Grzybowa — wsparcie zywieniowe osob potrzebujacych z
udziatem wolontariuszy i spétdzielni socjalnej, 7/ Swieto Michata —
doroczna impreza o charakterze integracyjnym, promujgca sztuke
ludowa, rzemiosto i produkty ekologiczne, 8/ Swieto Jana —
impreza ludowa potgczona z ekumenicznym nabozenstwem i
dziedzictwo osadnictwa nadwislanskiego/olenderskiego.
Rezultaty: aktywizacja spoteczna, pomoc spoteczna i edukacja
réznych grup spotecznych w zakresie wielu istotnych obszaréow
tematycznych realizowana przez relatywnie nieliczny zespot
pracownikéw i wspotpracownikdw stowarzyszenia.

Element innowacyjny

Szerokie spektrum grup docelowych i form edukaciji i wsparcia,
innowacyjne modele nauczania rozwijajgce réoznorodne
kompetencje

Info

www.ziarno.grzybow.pl
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http://www.ziarno.grzybów.pl/

Window of life, Uganda

Numer praktyki

20

Nazwa praktyki

Dom Dziecka Window of Life (Okno Zycia)

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

Fundacja Window of life

Obszar merytoryczny

Pomoc socjalna

Opis praktyki

Dziatania: stworzenie domu i zapewnienie opieki oraz dostepu do
edukaciji osieroconym i potrzebujgcym dzieciom w Masindi w
Ugandzie. Pomoc dzieciom z lokalnej spotecznosci, wymagajgcym
specjalistycznej opieki medycznej, na ktérg nie mogg sobie
pozwoli¢ ich rodzice. Fundacja dba o to , by dzieci z domu dziecka
miaty dostep do edukacji w lokalnych lub regionalnych szkotach,
dostep do nauki zawodu oraz mozliwo$¢ rozwijania praktycznych
zyciowych umiejetnosci. ,W naszym domu uczymy dzieci mitosci,
szacunku, odpowiedzialnosci i wspétpracy. Poprzez zapewnienie
dostepu do edukacji, umozliwiamy im pozyskiwanie niezbednej
wiedzy. Robimy co w naszej mocy, aby przygotowac ich do
samodzielnego, dorostego zycia” - mozna przeczytaé na stronie
fundacji. Inicjatywa zostata zapoczgtkowana w 2011.

Rezultaty: dobry start w zycie dla dzieci w trudnych sytuacjach
zyciowych.

Element innowacyjny

Pomoc zagraniczna, pomoc spoteczna, miedzykulturowosc¢

Info

https://www.window-of-life.org
https://www.youtube.com/watch?v=VpbDjFsnSGg
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https://www.window-of-life.org/pl/
https://www.youtube.com/watch?v=VpbDjFsnSGg

Program Zautek Kultury

Zdjecie od: Przemystaw Kowalski

Numer praktyki

21

Nazwa praktyki

Program Zautek kultury

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

ZSP Ruda Wielka
Pomystodawcami i organizatorami sg p. Dorota Kwasniewska i p.
Przemystaw Kowalski.

Obszar merytoryczny

Mtodziez

Opis praktyki

Dziatania: cykliczna organizacja wydarzenia charytatywno-
kulturalnego, w ktére zaangazowani sg dzieci, rodzice,
nauczyciele i wielu mieszkancéw Rudy Wielkiej. Corocznie
zmienia sie temat przewodni wystepdw; dotychczas odbyty sie
spotkania o tematyce: mito$¢, rodzina, Dzien Kobiet, Dzien
Mezczyzn oraz Dzieh Polskiej Niezapominajki. Zazwyczaj formg
ekspresji sg muzyka, sztuka, taniec, film i kabaret.

Rezultaty: dziatania kulturalne i charytatywne sg okazjg do
zjednoczenia srodowiska lokalnego oraz spotkania, dlatego
gromadzg bardzo duzg grupe odbiorcow. Wydarzenie ma duze
walory edukacyjnejest oczekiwane i oznaczone czerwong kartkg w
kalendarzu mieszkancéw Rudy Wielkiej i okolic.

Element innowacyjny

Charytatywny, miedzypokoleniowy charakter wydarzenia

Info

http://www.wierzbica.pl/ugwierzbica/?p=16041

Baza Innowacyjnych Praktyk Spotecznych 20220926.docx
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Baza%20Innowacyjnych%20Praktyk%20Społecznych_20220926.docx

Program Drogowskaz

Numer praktyki 22

Nazwa praktyki Drogowskaz

Podmiot(y) MOW Wierzbica, mgr Martyna Jamka, mgr Angelika Stanik, mgr
realizujgcy(e) Monika Kufel-Maleta, mgr Przemystaw Kowalski

Obszar merytoryczny | Mtodziez, profilaktyka

Opis praktyki Dziatania: organizacja zaje¢ - poczatkowo, w 2020 roku w MOW
w Wierzbicy, pdzniej dziatalno$¢ rozszerzono na uczniéw 7i 8
klas szkét podstawowych gminy Wierzbica oraz powiatu
radomskiego. W kolejnych miesigcach zajecia byly poswiecone
innemu problemowi, wsérdd nich alkohol, nikotynizm, przemoc, HIV
/ AIDS, narkotyki, bezpieczna mito$¢, bezdomno$c.

Rezultaty: W pierwszym roku dziatalnosci efektem finalnym
dziatan byt film dokumentalny ,Drogowskaz - nie zmarnuj swojego
zycia”. W roku szkolnym 2021/22 przeprowadzono 16 spotkan
warsztatowych, majgcych na celu przeciwdziatanie patologiom
spotecznym, uswiadomienie mtodziezy zagrozen wynikajgcych z
naduzywania substancji psychoaktywnych, telefondw
komoérkowych, czy gier komputerowych, a takze konsekwencji
ucieczek z domoéw rodzinnych. Film ,Drogowskaz”, ktéry powstat
w poprzedniej edycji programu, byt podstawg warsztatow, a
efektem koncowym drugiej edycji jest piosenka profilaktyczna z
teledyskiem pt. ,Szansa”, ktorej zarébwno aranzacja, jak i tekst sg
autorskim pomystem wychowanek.

W/w innowacja jest okazjg do promociji tresci zwigzanych z
profilaktykg uzaleznien, ale tez promocjg osrodka, powiatu oraz
okazjag do integracji wewnetrznej wychowanek. Wptywa réwniez
korzystnie na wzajemng wymiane doswiadczen i wiedzy z zakresu
profilaktyki. Mobilizuje do rywalizacji, twérczego myslenia, refleksji
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nad swoim zyciem i decyzjami oraz do prowadzenia zdrowego
trybu zycia.

Element innowacyjny

Oddanie gtosu miodziezy - ekspresja ich prawdziwych problemow
przez sztuke: muzyke, film

Info

https://www.youtube.com/watch?v=AdTbh3ckEKx0

Zdjecie od: Przemystaw Kowalski
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Forum Organizacji Pozarzadowych obszaru Lokalnej Grupy
Dziatania Wspdlny Trakt

Numer praktyki

23

Nazwa praktyki

* Forum Organizacji Pozarzgdowych obszaru Lokalnej Grupy
Dziatania ,Wspélny Trakt”

Podmiot(y)
realizujgcy(e)

LGD ,Wspdlny Trakt”, organizacje pozarzadowe z obszaru LGD

Obszar merytoryczny

Integracja spotecznosci, promocja zasobow lokalnych

Opis praktyki

Dziatania:

Projekt miat na celu stworzenie niesformalizowane;j sieci
wspotpracy i wymiany doswiadczen pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi, samorzgdami i lokalnymi liderami z obszaru
Lokalnej Grupy Dziatania ,Wspodlny Trakt”. Jego dziatania
obejmowaty: 1/ cykl 4 szkoleh informacyjnych, 2/ stworzenie Mapy
Aktywnosci Organizacji Pozarzgdowych na obszarze LGD WT, 3/
cykl 3 szkolen branzowych dla organizacji pozarzgdowych,
4/wizyte studyjng poza obszar LGD, 5/ cykl 9 wizyt studyjnych
branzowych na obszarze LGD, 6/ organizacje Forum Organizacji
Pozarzgdowych obszaru LGD WT.

Rezultaty: integracja i zwiekszenie potencjatu organizacji
spotecznych na obszarze LGD, stworzenie warunkow do realizacji
wspolnych projektéw organizacji, a docelowo — takze z instytucjami
samorzgdowymi. Organizacje zrzeszone w Forum stajg sie tez
bardziej istotnym partnerem dla wiadz lokalnych — ich gtos staje sie
bardziej styszalny.

Element innowacyjny

Wspotpraca organizacji dotychczas dziatajgcych indywidualnie. —
przedstawiciele organizacji majg okazje poznac siebie.

Info
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